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REGIONE TOSCANA
Consiglio Regionale

Gruppo Consiliare
Fratelli d’Italia

‘ AZ0 - CONSIGLIO REGIONALE DELLA TOSCANA £ ;
CONSIGLIO REGIONALE DELLA TOSCANA Firenze, 12 aprile 2022
XI LEGISLATURA
I 12 APR. 2022 Al Presidente del Consiglio regionale
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Proposta di Legge

In merito alla nomina del direttore generale delle aziende sanitarie e degli altri enti del servizio
sanitario regionale. Modifica alla Legge Regionale 24 febbraio 2005, n. 40 (Disciplina del
Servizio sanitario regionale)

D’ iniziativa dei consiglieri

Diego Petrugci :
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Preambolo

Il Consiglio regionale
Visto I'art. 32 della Costituzione

Visto 'articolo 117, commi terzo e quarto della Costituzione

Vista la Legge 7 agosto 2015 n. 124 (Deleshe al Governo in materia di riorganizzazione delle amministrasion:

A

pubbliche)

Visto il Decreto Legislativo 04 agosto 2016, n. 171 (Attnazione della delega di cni all'articolo 11, comma 1,
lettera p), della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di dirigenza sanitaria)

Visto lart. 4, comma 1, lettera ¢) dello Statuto

Vista la Legge Regionale 24 febbraio 2005, n. 40 (Disciplina del Servizio sanitario regionale)

Vista la Delibera n. 556 del 27/04/2020 (Disposizioni attuative dell'articolo 2 del decreto legislativo
n.171/2016 - Nuova procedura di selezione per il conferimento degli incarichi di direzione generale
delle aziende e degli enti del servizio sanitario toscano.)

Considerato quanto segue

1. I D. Lgs. 171/2016 reca talune disposizioni relative al conferimento degli incarichi di direttore
generale, direttore sanitario, direttore amministrativo e del direttore dei servizi sociali.

Iart. 2, I° comma D. Lgs. 171/2016 prevede che “Le regioni nominano direttori generali
esclusivamente gli iscritti all'elenco nazjonale dei direttor generali di cui all'arficolo 1. A tale fine, la regione
rende noto, con apposito avviso pubblico, pubblicato sul sito internet istitusionale della regione 'incarico che
intende attribuire, ai fini della manifestazione di interesse da parte dei soggetli iscritti nell'elenco nazionale. La
valutazione dei candidati per titoli e colloguio é effettuata da una conmissione regionale, nominata dal Presidente
della Regione, secondo modalita e criteri definiti dalle Regioni, anche fenendo conto di eventuali provvedimenti di
accertamento della violazione degli obblighi in materia di trasparenza. La commissione, composta da esperti,

1o

Via Cavour, 2 — 50129 Firenze
Tel. 055.238.7220 — 7261 — 7237



REGIONE TOSCANA
Consiglio Regionale

M'EL.O_Nl Gruppo Consiliare

R0 / Fratelli d’Ttalia
indicati da qualificate istituziont scientifiche indipendenti che non si trovino in situazioni di conflitto d'inferessy,
di e uno designato dall' Agenzia nazionale per i servigi sanitari regionalt, e uno dalla regione, senza nuovi o
maggiori oneri a carico della finanza pubblica, propone al presidente della regione una rosa di candidati,
nell'ambito dei quali viene scello quello che presenta requisiti maggiormente coerenti con le caratleristiche
dell'incarico da attribuire (...)".

I articolo 2, T1° comma D. Lgs. 171/2016 prescrive che “I/ provvedimento di nomina, di conferma o di
revoca del direttore generale ¢ motivato e pubblicato sul sito internet istitusionale della regione e delle aziende o
degli enti interessati, unitamente al curriculum del nominato, nonché ai curricula degli altri candidati inclusi nella
rosa. All'atto della nomina di ciascun direttore generale, le regioni definiscono e assegnano, aggiornandoli
periodicamente, gli obiettivi di salute e di funzionamento dei servizi con riferimento alle relafive risorse, gli
obiettivi di trasparenza, finalizzati a rendere i dati pubblicati di immediata comprensione e consultazione per il
cittadino, con pariicolare riferimento ai dati di bilancio sulle spese e ai costi del personale, da indicare sia in modo
aggregato che analitico, lenendo conto dei canoni valutativi di cui al comma 3, e ferma restando la piena
antononia gestionale dei direttori stessi. La durata dell'incarico di direttore generale non puo essere inferiore a tre
anni ¢ superiore a cingue anni. Alla scadenza dell'incarico, ovvero, nellé ipotesi di decadenza e di mancata
conferma dell'incarico, le regiont procedono alla nuova nomina, previo espletamento delle procedure di cui presente
articolo. La nuova nomina, in caso di decadenza e di mancata conferma, puo essere effettnata anche niediante
lutilizzo degli altri nominativi inseriti nella rosa di candidati di cui al comma 1, relativa ad una selesione svolia
in una data non antecedente agli ulfimi tre anni e purché i candidati inclusi nella predetta rosa risultino ancora
inseriti nell'elenco nazionale di cui all'articolo 1. In caso di commissariamento delle aziende sanitarie locali, delle
aziende ospedaliere e degli altri enti del Servisio sanitario nazgionale, il commissario & scelfo fra i soggetli inserili
nell'elenco nazionale.”

[ art. 37, 1° comma della Legge Regionale n. 40/2005, in attuazione degli indirizzi offerti dal D.
Lgs. 171/2016, precisa che “I/ direttore generale delle aziende sanitarie e degli altri enti del servizio
sanitario regionale ¢ nominato dal Presidente della Ginnta regionale con le modalita previste dall'articolo 2,
commii 1 e 2, del decreto legislativo 4 agosto 2016, n. 171 (Attnazzone della delega di cui all "articolo 11, comma
1, lettera p), della legge 7 agosto 20135, n. 124, in materia di dirigenza sanitaria). La Giunta regionale definisce
le modalita di costituzione della commissione preposta alla valutazione dei candidati, nonché le modalita e i
crifers di seleszone della rosa di candidati da proporve al Presidente della Ginnta regionale”;

L’art. 37, I11° comma della Legge Regionale n. 40/2005 precisa altresi che “Ia nomina del direttore
generale & preceduta da motivata comunicasione al Consiglio regionale, decorsi trenta giorni dal ricevimento della
copmnicazione da parte del Consiglio regionale, il Presidente della Ginnta regionale procede alla nomina.”

L art. 40-bis, I11° comma della Legge Regionale n.40/2005 prevede che “G/i esiti dell'istruttoria
sono frasmessi alla commissione di cui all'articolo 3 del D.1gs. 171/2016 costituita con le modalita definite
dalla Giunta regionale.”
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Approva la seguente legge

Art. 1- Oggetto

1. Modifiche alla Legge Regionale 24 febbraio 2005, n. 40, sono apportate le seguentt modifiche:

a) allart. 37, I° comma Vinciso “La Ginnta regionale definisce le modalita di costituzione della
commiissione preposta alla valutazione dei candidati, nonché le modalita e i criferi di selezione della rosa di
candidati da proporre al Presidente della Giunta regionale” & sostituito dal seguente inciso “I/
Consiglio Regionale definisce ed approva le modalita di cosiituzione della commissione preposta alla
valutazione dei candidati, nonché le modalita e i criteri di selezgone della rosa di candidati da proporre al
Presidente della Giunta regionale”.

b) allart. 40-bis, II1° comma Pinciso “G/ esiti dell'istruttoria sona trasmessi alla commissione di cui
all'articolo 3 del D.Lgs. 171/2016 costituita con le modalita definite dalla Giunta regionale” &
sostituito dal seguente inciso “G/i esiti dell'istruttoria sono trasmessi alla commissione di cui
all'articolo 3 del D. Lgs. 171/2016 costituita con le modalita definite ed approvate dal Consiglio
Regionale”

Art. 2 - Norma finanziaria

1. La presente legge non comporta oneri a catico della Regione.

Art. 3 — Entrata in vigore
1. La presente Legge entra in vigore dopo novanta giorni dalla sua pubblicazione nel Bollettino
Ufficiale della Regione Toscana.
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RELAZIONE ILLUSTRATIVA

Con la presente relazione si intende illustrare le ragioni che hanno condotto alla predisposizione della
presente proposta di legge regionale, muovendo preliminarmente da una breve disamina dell’assetto
normativo che interessa le nomine nel sistema sanitario toscano.

Il Decreto Legislativo 4 agosto 2016, n. 171 reca talune norme in materia di conferimento degli
incarichi di direttote genetale, ditettore amministrativo, direttore sanitario e direttore dei servizi socio-
sanitati, In particolare, con riferimento alle nomine dei direttori generali, il Legislatore prevede che “La
valutazione dei candidati per titoli e colloguio ¢ effettuata da una commissione regionale, nominata dal Presidente della
Regione, secondo muodalita e criteri definiti dalle Regioni (...) ”(art. 2). Con rignardo al conferimento
dell'incarico di direttore sanitario, direttore amministrativo e, ove previsto dalle leggi regionali, di
direttore dei setvizi socio-sanitari delle aziende sanitarie locali, delle aziende ospedaliere e degli altri entt
del Servizio sanitario nazionale, il decreto in esame prevede che “I/ direttore generale (...) nomina il direttore
amministrativo, il diretfore sanitario e, ove previsto dalle leggi regionali, il direttore dei serviy socio sanitari, atfingendo
obbligatoriamente agli elenchi regionali di idonei, anche di altre regioni, appositamente costituitt, previo avviso pubblico e
selesdone per titoli e colloguio, effettuati da una commissione nominata dalla regione, senza nuovi o maggiori oneri per la
finanza pubblica, e composta da esperti di qualificate istitugioni scientifiche indipendents che non si trovino in situazioni
di conflitto d'interessi, di comprovata professionalita e competenza nelle materie oggetto degli incarichi, di cui uno designato
dalla regione” (art.3).

Detto assetto normativo pone al centro delle scelte per le nomine del sistema sanitario la Regione.

A tal proposito, la Regione Toscana con Legge Regionale 24 febbraio 2005, n. 40 “Disciplina del
Servizio sanitario regionale” ha dettato, in linea con gli indirizzi normativi nazionali, le prescrizioni atte
a disciplinare la normativa di ambito regionale. In particolare, I'art. 37, I° comma dispone che “I/
direttore generale delle aziende sanitarie e degli altri enti del servizio sanitario regionale ¢ nominato dal Presidente della
Giunta regionale (...). La Giunta regionale definisce le modalita di costituzione della commissione preposta alla
valutazione dei candidati, nonché le modalita e i criteri di selezione della rosa di candidati da proporre al Presidente della
Giunta regionale”’; Part. 40 dispone che “I/ direttore generale nomina il direttore amministrativo e il direttore sanitario
(...)” (I° co.) e che “I/ direttore dei servizi sociali della agienda unita sanitaria locale é nominato dal diretiore
generale (...)” (IV° co.).

Come desumibile dalla suddetta ricostruzione normativa, la Regione ha un ruolo centrale in materia di
nomine nell’ambito del sistema sanitario toscano.

Posto che la normativa nazionale dispone che “La valutazione dei candidati per titoli e colloquio ¢ effettuata da
una commissione regionale, nominata dal Presidente della Regione, secondo modalita e criteri definiti dalle Regioni” e che
la disciplina regionale prescrive che “La Giunta regionale definisce le modalita di costitusione della commiissione
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preposta alla valutagione dei candidati, nonché le modalita e i criteri di selezione della rosa di candidati da proporre al
Presidente della Giunta regionale”, con la presente legge si intende riportare I'Organo maggiormente
rappresentativo del popolo toscano, ossia il Consiglio regionale, al centro delle scelte, spostando, nella
materia in esame, il baricentro delle scelte medesime dalla Giunta al Consiglio stesso.

Di qui, la presente proposta di legge di modifica alla L.R. 24 febbraio 2005, n. 40.
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Scheda Aiuti di Stato (scheda AdS)

Amministrazione proponente: REGIONE TOSCANA
Tipologia del provvedimento: LEGGE REGIONALE

Descrizgone dell'intervento: Con la presente legge 5i interviene in merito alla nomina del direttore generale delle azgende sanitarie e degli
altri enti del serviio sanitario regionale. Modifica alla 1egge Regionale 24 febbraio 2005, n. 40 (Disciplina del Servizio sanitario
regionale) - ' ’ ‘

| SEZIONE: CRITERI PER VERIFICARE L'EVENTUALE PRESENZA DI UN AIUTO DI STATO

1. RISORSE PUBBLICHE

e _ l.a. Impiego di tisorse pubbliche ‘ | sl NOX



N\ .
In caso in-cui si intenda rispondere NO al punto 1.a, si raccomanda in particolare un'attenta verifica dei
chiarimenti relativi all'origine statale delle risorse forniti nella Comunicazione della Commissione
europea UE 2016/ C 262/01 sulla nozione di Aiuto di Stato. '

'Nel caso venga tisposto SI al punto 1.a si prosegue la compilazione della scheda.

¢ 1b. Risorse imputabili all'autorita pubblica S| NOX

O- il vantaggio ¢ concesso dlrettamente dall'Autonta pubblica in quanto parte mtegrante dell'amministrazione
pubblica [¢ 11 caso di risposta positiva al punto 1.a.1]; oppure

o il vantaggio & concesso attraverso intermediari (istituti di credito, agenzie, societa finanziarie) che agiscono sotto
il controllo dell'Autorita pubblica (azionariato, diritti di voto, nomine del presidente e dei membri dei rispettivi
consigli d'amministrazione) o su direttiva dell'Autorita pubblica.

0 Altro (specificare): h

FORSE

(specificare dubbi):

In caso in cui si intenda rispondere NO al punto 1.b, si taccomanda in patticolare un'attenta verifica dei

chiarimenti relativi all'origine statale delle risorse forniti nella Comunicazione della Commissione
europea UE 2016/ C 262/01 sulla nozione di Aiuto di Stato.

Se si & risposto NO ad entrambi i punti 1.a e 1.b, non compilate i successivi punti 2 e 3.

1. BENEFICIARI E SELETTIVITA

Le norme in materia di aiuti di Stato si applicano solo se il beneficiatio ¢ un'impresa. Per impresa si intende
qualsiasi ente che esercita attivitd economica, ovvero una attivita che consiste nell'offrire beni e setvizi in un
mercato, a prescindere dal suo stato giuridico (pubblico o privato) e dalle modalita di finanziamento, nonché dal -
conseguimento dello scopo di lucto..



e 2. Attivita economica

L’aiuto viene concesso in relazione ad un’attivita economica?

St NOX '

In caso in cui si intenda rispondere NO al punto 2.a, si raccomanda in particolare un'attenta verifica dei
chiarimenti relativi alla nozione di impresa e di attivitd economica fomiti nella Comunicazione della
Commissione europea UE 2016/C 262/01 sulla nozione di Aiuto di Stato.

®  2.b. Presenza di selettivita .| si NO

La misura & selettiva perché avvantaggia in via diretta o indiretta solo alcune tipologie di imprese.

Indicare se la selettivita riguarda imprese individuate per:

O identita (aiuti ad hoc);

O dimensione;

O settore economico o attivita (indicare quali: . )

O area geografical (indicare quale: ' _ )s

O altre caratteristiche pre-determinate (ad esempio regimi rivolti solo a determinati soggetti giuridici, o solo ad -
imprese neo-costituite, ecc...); ' ’ ‘

O caso di finanziamento pubblico di infrastrutture ad utilizzo commetciale, attraverso la limitazione, di diritto o
di fatto, dell'accesso all'infrastruttura solo a taluni utenti commerciali.

O Altro (specificare):

FORSE
’ (specificare dubbi):

In caso in cui si intenda rispondere NO al punto 2.b, si raccomanda in particolare un'attenta verifica dei
chiarimenti relativi alla selettivita forniti nella Comunicazione della Commissione europea UE 2016/C
262/01 sulla nozione di Aiuto di Stato. -
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Se si ¢ risposto NO al presente punto 2, non compilate il successivo punto 3.

Se si ¢ risposto SI ad enttambi i punti 1 e 2 compilare il successivo punto-3 per verificare la presenza di
un aiuto di Stato. ‘

S| : ‘ NO
2. VANTAGGIO ECONOMICO - | —

Il vantaggio economlco éun beneﬁcm che una impresa non avrebbe potuto ottenere sul mercato (di norma
petché lo Stato ha concesso il vantaggio gratuitamente o contro una remunerazmne insufficiente).

' Si ricorda che il disitto europeo fa divieto di condizionare le misure di aiuto all'obbligo per il beneficiario di avere la propria  sede nello
Stato membro interessato o di essere stabilito prevalentemente in questo Stato, fermo restando il principio di territorialits in base al quale
Pattivitd dell' Amministrazione regionale per sé si rivolge al proprio territorio di competenza.. Le misure di aiuto potranno pertanto rivolgersi
ad imprese aventi unitd operativa sul territorio regionale ma non potranno richiedere alle imprese beneficiarie di avervi sede legale

Per impresa si intende qualsmsx ente che esercita un'attiviti economica ai sensi della normativa europea e della
Comunicazione della Commissione europea UE 2016/ C 262/01.

Se si e riposto SI:
Indicare lo strumento di aiuto che conferisce il vantaggio:

‘I.:| sovvenzione diretta (contributi o ;owenzioni a fondo perduto);

O abbuono di interessi (contributo in conto interessi);

0 agevolazioni fiscali (es. detrazioni d'imposta, riduzione della base imponibile, riduzione dell'aliquota);
0 differimento dell'imposta (esoneri fiscali, ammortamento accelerato); |

0 riduzione dei contributi di previdenza sociale (oneri sociali e previdenziali);

O estinzione o riduzione del debito;

O cessioni di beni o servizi a prezzi inferiori a quelli di mercato;

O garanzia (concessione di garanzie a condizioni pit favorevoli di quelle di mercat;)); .

O prestito agevolato (mutuo a tasso agevolato);

O riduzione del rischio collegato ad un investimento in un’impresa o in una serie diimprese;
4



O finanziamento del rischio collegato ad un investimento in grandi imprese o imprese quotate nel listino ufficiale
di una borsa valori o di un mercato regolamentato;

O partecipazione al capitale ('apporto di nuovo capitale all'impresa si effettua in circostanze che non sarebbero
accettabili per un investitore privato operante nelle normali condizioni di mercato);

0O compensazione degli obblighi di servizio pubblico, concessi a determinate imprese incaricate della gestione di
servizi d1 interesse economico generale, che non rispetta tutte e 4 le condizioni Altmark;

O nel caso delle infrastrutﬁ;re:
O per il Proprietario: riduzione dei costi di costruzione, estensione o‘ammodernan;ento;
aperil Géstore: sollevamento da taluni oneri che il contratto di concessione ripc;rrebbe in
capo al gestore;

0 per I'Utente: condizioni agevolate per l'accesso e la fruizione dell'infrastruttura.

Altro (specificare):

FORSE

(specificare dubbi):

In caso in cui si intenda rispondere NO al punto 3, si raccomanda in particolate un'attenta verifica dei
chiarimenti relativi al vantaggio forniti nella Comunicazione della Commissione europea UE 2016/ C
262/ 01 sulia nozione di Aiuto di Stato.

In~presénza dei requisiti di cui ai punti 1, 2 e 3 occotre presupporre che sia soddisfatto anche il criterio relativo alla
potenziale distorsione della concorrenza e incidenza sugli scambi, fatti salvi i casi di cui alla Comunicazione della
Commissione europea UE 2016/C 262/O1. In presenza dei requisiti di cui ai punti 1,2 e 3 l'eventuale esclusione-
della distorsione della concorrenza e incidenza sugli scambi necessita di una indagine approfondita che non puo
essere fatta nel contesto della presente check-list.

I| SEZIONE: INDIVIDUAZIONE DEGLI STRUMENTI D! COMPATIBILITA E DELLE PROCEDURE Al FINI DELLA
LEGALITA.

0 de minimis ai sensi del Regolamento (UE) n. 1407/2013

0 esenzione dall'obbligo di notifica preventiva ai sensi del Regolamento (UE) 651/2014 (regolamento
5




generale di esenzione per categoria) - specificare sezione e articoli pertinenti

O notifica preventiva, a seguito della decisione favorevole della. Commissione, ai sensi degli Orientamenti e
delle Linee guida di settore: :

O indicare gli orientamenti di settore:

In mancanza di Orientamenti o linee guida specificare la disciplina di nfenmento dell'aiuto in oggetto:
o dlsposzzzone dztetta del Tmttato (TFUE)

o] amcolo 93

O articolo 107.2 - specificare la lettera pertinente:

0O articolo-107.3 - specificare la lettera pertinente:

O disciplina sui Servizi di Interesse-Economico Generale (SIEG):
o Regolamento (UE) n. 360/2012 (SIEG)

O Decisione 2012/21/UE di esenzione degli aiuti di Stato sotto forma di compensazzone degli obblighi V
di servizio pubblico, concessi a determindte imprese incaricate della gestione di SIEG;

o Regolamento (CE) n. 1370/2007 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 23 ottobre 2007 relativo
- al servizi pubblici di trasporto di passeggeri su strada e per ferrovia e che abroga i regolamenti del
Consiglio (CEE) n. 1191/69-e (CEE) n. 1107/ 70 :

o Disciplina dell'Unione europes relativa ag]i aiuti di Stato concessi sotto forma di ¢compensazione degli
obblighi di servizio pubblico (2012/C 8/03) '

O Casi di pre notifica



Supporto del Distinct Body

sl , NO

indicare per quale sezione efo punto/i specifico/i si & richiesto il supporto del Distinct Body:

Parere del Distinct Body

3 ' NO

Se si & risposto FORSE ad una delle precedenti domande, il supporto del Distinct Body deve essere richiesto
dagli uffici responsabili della compilazione della scheda e il parere reso dal Distinct Body deve essere allegato
al modulo di notifica sulla piattaforma SANI2, alla richiesta al DPE di valutazione preliminare e sommaria delle
misure GBER e ad ogni altra richiesta di parere che I'ufficio che predispone la ‘misura di aiuto intende
sottoporre al DPE. ‘ ‘ o '

11 Dirigente reéponsa



Oggetto :

Soggetto proponente :

Copertura finanziaria :

RELAZIONE TECNICO ~FINANZIARIA

Proposta di legge d'iniziativa consiliare

In merito alla nomina del direttore genetéle delle aziende sanitarie e degli altri enti del
setvizio sanitatio regionale. Modifica alla Legge Regionale 24 febbraio 2005, n. 40
(Disciplina del Servizio sanitario regionale)

Primo firmatatio:
CONS. DIEGO PETRUCC1I

La presente legge non comporta oneri a carico del bilancio regionale

Tipologia della proposta di legge

0O prevede spese a carattere continuativo e non obbligatorio, determinando gli obiettivi da

. Settore/Soggetto di competenza dell’ambito di intervento indica se la proposta di legge:

raggiungere, le procedure da seguire e le caratteristiche dei relativi interventi regionali, che
comportano la quantificazione dell’onere annuale previsto per ciascuno degli esercizi
compresi nel bilancio di previsione del Consiglio - o in alternativa del bilancio regionale -
rinviando ai successivi bilanci annuali e pluriennali del Consiglio - o in alternativa del bilancio
regionale - la decisione in ordine alle risorse da destinare a tali finalita (art. 13, comma 1, lett.
a) l.r. 1/2015)

Oneri finanziari previsti dall’appiovazione della proposta di legge:

O
o

11 Settore/Soggetto di competenza dell’ambito di intervento della proposta di legge illustra i criteri ed i
metodo utilizzato per: ‘

quantificare nuovi oneti a carico del bilancio triennale derivanti dalla proposta di legge

quanuﬁcare il costo o il risparmio complessivo derivante della proposta in esame sul bilancio triennale
in vigore

quantificare il costo o il risparmio complessivo denvante della proposta in esame sui futun esercizi
finanziari

dimostrare 'eventuale invarianza di spesa

puntualizzare nel dettaglio le singole voci di incremento e/o di riduzione di spesa ,

esplicitare il metodo seguito per la definizione degli oneti finanziari che derivano dalla proposta in
esame

individuare la tipologia di spesa/entrata di parte corrente o in conto capitale

attestare la sussistenza della clausola di non onerosita

...........................................




Copertura finanziaria:

11 Settore Bilancio e Finanze sulla base della quantificazione egli oneri previsti dalla proposta di legge

verifica la possibile

O
g

vatiazione al bilancio finanziario con riduzione dello stanziamento su altre Missioni e Programmi
utilizzo delle risorse stanziate sul bilancio finanziario del Consiglio tegionale nel fondo speciale
per far fronte agli oneri derivanti da provvedimenti legislativi di iniziativa consiliare che si
petfezionano dopo Iapprovazione del bilancio del Consiglio (se grava sul bilancio regionale la
verifica la deve fare il Settore competente in materia di bilancio della Giunta)

invarianza della spesa dando atto che Ia copertura finanziaria sussiste sulle attuali

previsioni o mediante contestuale compensazione nell’ambito della medesima Missione

e Programma , .

il fondo di riserva per spese impreviste relative ad iniziative di legge destinate a far fronte ad eventi
straotdinati e sopravvenuti dopo Papprovazione del bilancio del consiglio regionale e che in ogni
caso non impegnano bilanci futuri con carattere di continuita

variazione al bilancio finanziario con risorse reperite tramite incremento del txasfenmento
concernente il proprio fabbisogno da parte del bilancio regionale '
variazione al bilancio finanziario con tisorse repente tramite nuove entrate o incremento d1 quelle
gia previste

copertura di minori entrate con contestuale vatiazione al bﬂanmo finanziario vigente per
consequenziali riduzioni di previsioni di spesa

nnputazmne sugli esercizi successivi a quelli considerati dal bilancio di previsione purché i relativi
oneri abbiano nel tempo un andamento costante o raggiungano I'importo magglore nel periodo
consxderato dal bilancio di previsione (att. 14 comma 5 Lr. 1/2015)




